
　性別、年齢、国籍、性的指向・性自認その他個性や特性に関係なく、だれも取り残されることなく公平に機会があり挑戦することができる
多様性を包摂する社会をめざす必要があります。そして、未来を切り開くために、ちがいを力に換えることで新しい価値を生み出すまちをめ
ざします。

◆多様性を包摂し、ちがいを力に換えるまちをめざすこと

　子どもの意見表明の機会創出および子どもの権利に関する条例の理念をより一層浸透させるため、「子どもの権利の日」を制定し、さらな
る権利推進を図ります。
　また、さまざまな施策を通して若者世代の地域への興味関心を高めることを念頭に置き、無作為抽出での若者の市政参画を推奨するなど、
主権者としての意識醸成とともに今後の地域人材の育成を促進します。

◆子どもや若者の意見表明の機会創出と長期的な地域人材育成の推進

　接続可能かつ安定的な市民サービスの提供を可能とする制度や仕組み・組織づくりに重点を置いた行財政改革２０３０を推進し、その中で重要
な自治体DXについては、新たな方針やアクションプランを庁内で浸透させ、AIの活用とともに、全庁を挙げて徹底的に取り組むことにより、
だれもが便利で快適に暮らすことができるスマート自治体をめざします。

◆スマート自治体への転換をめざし、DXとAIの活用を徹底的に推進

　民設民営学童保育所における事故を重く受け止めて二度とこのような事故を起こさないためにも、検証委員会の報告書に基づき安全管理を
徹底するとともに、あらゆる事業において改めて事故等を想定し、必要な手立てを講じていきます。
　また、市民の安全安心を大きなテーマとして、防犯や防災・減災、気候変動対策にも引き続き取り組み、だれもが安心して暮らせるまちづ
くりをめざします。

◆安全安心なまちをめざし、事故防止、防犯、防災・減災施策を強化

市政運営の重要視点

４つの重要課題の解決に取り組み、
市民参加・協働と地域資源を活用し、
多様性を尊重し合うあらゆる世代のすべての市民が
暮らしやすい街づくりをめざします

みんなでつくろう。
　いろいろが、彩るまち

令和
８年度 施政方針

　令和８年第１回市議会定例会において白井亨市長が、施政方針演
説を行い、令和８年度を迎えるに当たっての決意を表明しました。
　ここにその要旨をご紹介します。
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休日診療は６面に掲載しています
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